W klasach I-III ocena z zachowania jest ocena opisowa wedlug
nastepujacej skali:

l. RELACJE Z ROWIESNIKAMI

Zgodnie wspolpracuje w grupie rowiesniczej . Jest kolezenski/ uprzejmy.

Latwo nawigzuje kontakty z roéwiesnikami. Dokonuje samooceny swojego zachowania.
Czasami ma trudnosci z nawigzaniem kontaktow z rowiesnikami. Jest nieSmiaty.

Nie potrafi zgodnie wspdtpracowac z rowiesnikami.

Nie potrafi zapanowac nad emocjami. Izoluje si¢ od grupy rowiesniczej.

Jest konfliktowy/a w kontaktach z rowiesnikami. Stosuje przemoc.

ERIEIEREIE

1. KULTURA OSOBISTA

Prezentuje wysoka kulturg osobista.

Stosuje zwroty grzecznos$ciowe . Jest zawsze uprzejmy/a 1 kulturalny/a.
Stara si¢ stosowac zwroty grzecznos$ciowe.

Zapomina o stosowaniu zwrotow grzecznosciowych.

Obraza si¢ na nauczyciela. Obraza nauczyciela i kolegow.

ERISER

. AKTYWNOSC I OBOWIAZKOWOSC

6p. Wykazuje duza aktywno$¢ na zajeciach. Jest zawsze przygotowany/a do zajec.
Zachowuje szybkie tempo pracy. Jest pracowity/a, sumienny/a, wykazuje swoje zdolno$ci w
pracy szkolnej.

5p. Jest aktywny/a na zajeciach. Pracuje w dobrym tempie. Uczy si¢ pilnie 1 systematycznie,
przezwyci¢za napotkane trudnosci.

4p. Jest dos¢ aktywny/a na zajgciach. Nie zawsze jest przygotowany do zaje¢¢. Pracuje w
umiarkowanym tempie. Uczgszcza systematycznie 1 punktualnie do szkoty.

3p. Czegsto nie odrabia zadan domowych. Jest mato aktywny/a na zajeciach.

2p. Jest bierny/a podczas zaje¢¢. Pracuje w wolnym tempie. Rzadko odrabia zadania domowe.
Jest niesystematyczny/a i niesumienny/a w nauce.

1p. Pracuje w bardzo wolnym tempie. Nie odrabia zadan domowych. Lekcewazy obowigzki
ucznia, nie uczy si¢, nie wypetnia polecen nauczyciela.

V. SAMODZIELNOSC I KONCENTRACJA

6p. Samodzielnie pracuje w czasie zajec. Jest wytrwaly/a w czasie wykonywania zadan.
5p. Czesto pracuje samodzielnie. Potrafi skupi¢ swojg uwage na wykonywanym zadaniu.
4p. Czasami pracuje samodzielnie. Wymaga zachety do pracy. Wykonuje zadania szybko i
niezbyt starannie.

3p. Oczekuje pomocy nauczyciela przy wykonywaniu zadan. Nie potrafi skupi¢ si¢ na
wykonywanym zadaniu. Wymaga zachety do pracy.

2p. Czesto potrzebuje pomocy ze strony nauczyciela. Jest nieuwazny/a i rozkojarzony/a w
czasie zaje¢¢. Szybko zniechgca sie do pracy. Ma problem z koncentracjg uwagi.

1p. Pracuje tylko z pomoca nauczyciela. Przeszkadza innym w pracy.



V. ZACHOWANIE W ROZNYCH SYTUACJACH

6p. Stucha uwaznie polecen nauczyciela i stosuje si¢ do nich. Wyrodznia si¢ wysoka kultura
osobista.

5p. Potrafi zachowac si¢ stosownie do réznych sytuacji. Jest zdyscyplinowany/a.

4p. Niedoktadnie wykonuje polecenia nauczyciela. Nie sprawia ktopotéw wychowawczych.
Czasami nie potrafi zachowa¢ si¢ stosownie do réznych sytuacji.

3p. Czesto nie potrafi zachowac si¢ stosownie do roznych sytuacji. Jest niezdyscyplinowany.
2p. Nie potrafi zachowac si¢ stosownie do réznych sytuacji. Cechuje si¢ niska kultura
osobista.

1p. Sprawia powazne klopoty wychowawcze. Przeszkadza podczas zajec.

VI. DBALOSC O HONOR I TRADYCJE SZKOLY

6p. Zawsze chetnie bierze czynny udziat w zyciu szkoty. Godnie reprezentuje szkote w
konkursach pozaszkolnych.

5p. Czynnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty. Bierze aktywny udziat w konkursach i
uroczystosciach szkolnych.

4p. Wiasciwie wywiazuje si¢ z powierzonych mu/jej zadan. Zachowuje wtasciwg postawe
podczas uroczystosci szkolnych.

3p. Szanuje sprzgt szkolny oraz cudzg 1 swoja wlasno$¢. Stara si¢ zachowac whasciwa
postawe podczas uroczystosci szkolnych.

2p. Nie wywiazuje si¢ z zadan powierzonych przez nauczyciela. Nie przejawia troski o
mienie szkoty.

1p. Niewtasciwie zachowuje si¢ podczas zajec 1 uroczystosci szkolnych. Niszczy sprzet
szkolny.



